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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2024: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA FOR FRANCISCO
LUCIANO CONCHEIRO BORQUEZ. SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR, ASISTIDO POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS: EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND DE
SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO" REPRESENTADO POR SU
GOSERNADOR CONSTITUCIONAL, JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, ASISTIDO POR
GUADALUPE TORRES SANCHEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNC, JUAN CARLOS
TORRES CEDILLO, SECRETARIO DE EDUCACION, OMAR VALADEZ MACIAS, SECRETARIO DE -
FINANZAS ¥ SERGIO ARTURD AGUINAGA MURNIZ, CONTRALOR GENERAL DEL ESTADO, ¥ LA “‘
UNIVERSIDADES: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS POTOSI, EN LO SUCESIVO “LAS UNIVERSIDAD 8"
REPRESENTADAS POR 5US RECTORAS, VANIA MORENC SOLANO ¥ ESPERANZA AGURLON
ROBLES, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” CONFO
A LGS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacidn para [
Creacion, Operacidn y Apoyo Financiero de las Universidades Tecnologicas indicadas en la Declaracid
Tercera de este instruments. :

En dichos Convenios, “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES". '|

|
Z.- Por Decretos expedidos por el Gobemnador Constitucional del Estado de San Luis Potosi, “LAS
UNIVERSIDADES" se crean como Organismos Piblicas Descentralizados del Gobierno del Estado de =
San Luis Potosi, con personalidad juridica v patrimeonio propios, integradas al Subsistema de aducamﬁnE%
superior “Tecnologico™ '“I:l

DECLARACIONES

l.- De "LA SEP™

I.1.- Que de conformedad con lo dispuesto en los anliculos 2o., fraccin I, 26 y 38 de la Ley Orgdnica de
la Administracion Publfica Federal, es una dependencia da la Administracian Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de [a funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidad
federativas y de los municipios.

l.2.- Que Francisco Luciano Concheiro Bérguez, Subsecretaro de Educacién Superor, suscribe al\‘“
presente convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccian |X del Reglamento Interior de Ia,

Secretaria de Educacién Pablica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de |,
2020 (RISEP).

|.3.- Que deniro de su esiructura orgénica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas
¥ Polftecnicas, adscrite & la Subsecretarla de Educacion Superior, a la que de conformidad con
establecide en el arficule 15 del RISEP corresponde, entre ofras atribuciones: proponer a la personal |
Titular de la Subsecretaria de Educacién Supenior las politicas para &l desarrolic de las universidades
lecnokigicas y politéenicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetvos; promover g
disefio, desarolio e innovacion curricular de programas acsdemicos, planes y programas de esludin\\
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maternales educativos e instrumentos de evaluacién del aprendizaje de la educacidn de tipo superior gue
Imparen las universidades tecnologicas y politécnicas, asl como proporcionar a éstas la asistencia
academica, écnica y pedagdgica que acuerden con la Secrelaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacidn de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autondades educativas de |as entidades federativas, el funcionamiento y operaciin de
las universidades tecnologicas y politécnicas, supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracian, vinculacidn e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolGgicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolbgicas
¥ politécnicas, un sistema inlegral de informacidn académica; establecer, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el contral de los apoyos
financieros olorgados a las universidades tecnologicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
pars la operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Pubkca Federal.

I4.- Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus ariculos 36, parrafo primero, 49
fraccicnes Vi y X, y 51, sefala que las autoridades educativas federal. de las entidades federativas y
de los municipics concumran y se coordinaran, en el ambilo de sus competencias, para garantizapis
prestacion del servicic de educacidn superior en todo el temilorio nacional; gue adicionalmenie
alribuciones exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, coresponden &
autoridades educativas federal y de las entidades federativas. de manera concumente, entre ofras, las __»
atribuciones siguientes: impulsar y apoyar la celebracién de convenios y acuerdos para el fomentg ¥
desarrcllo armanico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos §
y fomentar politicas de financlamiento para el desarmollo de la educacion superior ¥ la realizacién de
proyectos entre las instituciones de educacion superior, asl come verificar su cumplimiento ¥ promove
en lemminos de las disposicones juridicas aplicables, la asignacidn de recursos a las instiluciones pablic;
de educacion supencr, y que &l desamollo de la educacion superior en el femitorio nacional se realizad
mediante la coordinacion y programacion estratégica, participativa, intennstitucional y colaborativa entrd
las autcridades educalivas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacitn
acliva de las autonidades y comunidades académicas de |as instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

I.6.- Que asimismo, la LGES en sus arliculos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, v 67,
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurmiran en &l cumplimi
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandate de obligatoriedad de fa
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el ariculo \ |
Jo. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacion superior se considerara las necesidades
nacicnales, regionales y locales de |a prestacion del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto plblico, transparencia, rendicidn de cuentas y fiscalizacion que resuiten
aplicables; que fa Secretaria de Educacion Poblica y las autondades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el financiamiernto
de la educacion supenor, a efeclo de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a fas instituciones de educacion superor de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento da la educacidn
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos pubbcos
que reciban las insttuciones publicas de educacion superior deberdn administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y al
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto pdblico de las instituciones pablicas de educacién
supernior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo cbservar los prncipios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicion de cuentas y honradez. {
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I.6.- Que concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO", para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la ofera educativa en beneficio de la educacion superior
y de “LAS UNIVERSIDADES", a fin de fortalecer & impulsar el desarrollo de las actividades que le han
sido encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2024, ha concluido que
&5 procedente otorgar a “LAS UNIVERSIDADES" |as cantidades que se precisan en el presente convenio
¥, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado cormespondiente
al refendo ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestanio: UD06 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en la calle de Repiblica
de Brasil No. 31, Oficina MNo. 308, Colonia Cantro Histdrico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoe, CP,

06029, en la Ciudad de México.

Il.- D= “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I1.1.- Que e Estado de San Luis Polosi es una entidad libre y soberana que forma pante intagrante de 12
Federacion, de conformidad con lo establecido en kos arficulos 40, 42 y 43 de la Constitucion Politiga de
los Estados Unidos Mexicanos, y 2° y 3° de ta Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano dd San

Luis Potosi

0.2.- Que José Ricardo Gallardo Cardona, Gobemador Constitucional del Estado de San Luis Polosi esté
facultado legalmente para celebrar el presente convenio, con fundamento en los adiculos 72 y B
fracciones XVII, XXI1X y XXX de la Constitucién Polibca del Eslado Libre y Scberano de San Luis Potok
en refacion con los articulos 2, 12, 13, 21 y 25 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estad
de San Luis Potosi. asimismo, acredita su personalidad de conformidad con o establecido en \@g—/
Declaratona de Validez emitda por el Consejo Estatal Elecioral y de Parlicipacidn Civdadana para e
penodo del 26 de septiembre de 2021 al 25 de saptiembre de 2027, publicado en el Penadico Oficial del

Estado "Plan de San Luis™ el 23 de septiembre de 2021, Y

J. Guadalupe Torres Sanchez, Secretano General de Gobierno, tiene intervencion en suscribir el presen
canvenio de conformedad con lo dispuesto en los articulos B3 y 84 de la Constitucidn Paolitica del Estad
de San Luis Potosi; 3 fraccién | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccon | y 32 de la Ley Orgénica de |
Adminisiracion Publica del Estado de San Luis Potosi, y acredita la personalidad con el nombramientd, |
para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobemador Constitucional del Estado el 26 de\\)
septiembre de 2021,

Juan Carcs Torres Cedillo, Secrelano de Educacion, asiste a la suscripcion del convenio porque cuenta
con las facultades confendas en los arliculos B2 y B4 de la Constitucion Paolitica del Estado de San Luis
Potosi; 3 fraccion | inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccidn X y 40 de la Ley Organica de la Administracidn
Publica del Estado de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el nembramiento para ejercer dicho
cargo expedido a su favor por el Gobernador Constitucional def Estado el 4 de febrero de 2022,

Chmar Valadez Macias, Secretano de Finanzas, asiste a la suscripcion del convenio porque cuenta con
las facultades confendas en los articulos B3 y 84 de la Conslitucidn Politica del Estado de San Luis Potosi:
3 fraccion | Inciso a), 12, 13, 21, 25, 31 fraccidn [ y 33 de la Ley Omganica de la Administracién Plblica
del Estado de San Luis Polosi; y acredita la personalidad con el nombramienio para ejercer dicho cargg.=
expedido a su favor por el Gobernador Constitucional del Estado el 20 de noviembre de 2023,

Sengio Aruro Aguifiaga Mufiiz, Contralor General del Estado, asiste a la suscripcion del convenio porgue

cuenta con las facultades conferidas en los articulos 83 v B4 de la Constitucidn Politica de! Estado de San
Luis Patosl, 3 fraccion | inciso d), 12, 13, 21, 25, 31 fraccidn XV1 y 44 de la Ley Orgénica de la
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Administracion Pablica del Estade de San Luis Potosi; y acredita la personalidad con el nombramiento
para ejercer dicho cargo expedido a su favor por el Gobemador Constitucional del Estado el 1 de

septiembre de 2022

1.3 - Cue para apoyar el financiamiento de "LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la paricipacién del
Poder Ejecutive Federal por conducto de "LA SEP", en &l marco de la coordinacion de acciones de los
dos ordenes de goblemo, a fin de impulsar el desarrollo economico y social de la entidad

IL4.- Que cuenla con los recursos financieros necesanos para la celebracion del presente convenio en su
presupuesio autonzado en el ejercicio fiscal 2024,

I1.5.- Que para efectos del presente instrumento safiala como domicilio el ubicado en Calle Francisco |
Madero No. 100, Zona Centro Histdrico, C. P. 78000, en ta Ciudad de San Luis Potosi, Estado de San

Luts Potosi,
Iil.- De "LAS UNIVERSIDADES™:

Ill.1.- Universidad Tecnologica Metropolitana de San Luis Potosi: »

a) Que la Universidad Tecnologica Metropolitana de San Luis Polosi es un Organismo F'dnlu:::-
Descentralizado de la Administracion Pablica Estatal, con personalidad juridica y patri
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto de Creacion
Universidad Tecnologica Metropolitana de San Luis Potosi, publicada en el Periddice Oficial
Goblerno del Estado de San Luis Potosi, el dia 03 de agosto del2017.

b} Que de acuerdo a su Decrelo de Creacion de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana de S
Luis Potosi tiene por objeto. Ofrecer programas cortos de educacion supernor, de dos afios, co
las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a parir de egresados
del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacion de conecimientos v 1a
solucion de problemas con un sentide de innovacidn en la ncorporacion de los avances cientificos
¥ lecnolégicos, a fravés del modelo académico biingle internacional y sustentable; Ofrecer
programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del Nivel Técni
Supenor Universtano o Profesional asociado de ofras instifuciones de Educacién Supenor, qu
permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingeneria Tecnica, Licenci
Profesional, y Licenciatura, mediante &l modelo académico bilingle internacional y susientable. h

),
A

c) Que su representanie cuenia con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento 3
conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 Fraccion [ del Decreto de Creacion de la Universidad 5\,
Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosi, publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del “-\
Estado de San Luis Potosi, el dia 03 de agosto def 2017 ::1 '

d} Que para efectos del presante instrumento sefala como domicilio el ubicado en Cametera San
Luis Potosi- Rioverde Esq. Av. Pozos Macro Manzana No. 3, Colenia Ciudad Satelite, C. P. 78436,
Ciudad de San Luis Potosi, Estado de San Luis Polosi.

lll.2.- Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi. \

a) Que la Universidad Tecnoidgica de San Luis Potosi es un organismo piblico descentralizado del <7
Gobierno del Estado de San Luis Potosi, con personalidad juridica y patimonio propios, de
conformidad con |0 establecido en &l articulo PRIMERD del Decreto Administrativo que crea el
orgamnismo publico descentralizado denominado "Universidad Tecnologica de San Luis Potosi™,
publicado en el Penddico Oficial del Gobiemo del Estado de San Luis Polosi, el dia 21 de Julio de

18487, f o
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b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el organismo plblico descentralizado denominads "Universidad
Tecnolégica de San Luwis Polosi”, tiene por objeto: formar profesionisfas con sentido innovador en la
inconperacitn de los avances cientificos vy tecnoligices; realizar investigacién en las areas de su competencia,
que se fraduzca en aportaciones concretas gue contribuyan al mejoramiento y eficacia de la produccion
industrial y de servicios, impartir y desarrollar programas de superacion académica y de apayo técnico en
colaboracion con las autoridades estatales y los grupos industriales, tendientes al beneficio de la comunidad
universitaria y de la poblacion en general; promover la cultura tecnologica entre los diversos seclores de (2
poblacion; extender las funciones de vinculacién hacia los sectores publico, privado v social para la
consolidacion del desarrollo tecnoldgico, cientifico v social de la entidad; asi como impulsar estrategias de
panticipacidn y concertacion can los sactaras plblice, privado y social para la proyeccibn de lag actividadas
productivas, con los mas altos niveles de eficiencia y sentida social.

c) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispueste en el articulo DECIMC PRIMERC del Decreto que crea el arganismo piblico
descentralizado denominado “Universidad Tecnolégica de San Luis Potos(”, publicado en &l Penodico Oficial
del Gobierno del Estado de San Luis Potosi, el dia 21 de Julio de 1997

d) Cue para efectos del presente instrumenlo senala como domicilio el ubicado en la Avenida Dr. Anuro
Mava Jaimes Mo. 100, Rancho Muevo, C.P. TB430, Ciudad de Soledad de Graciano 3anchez, Estado de San

Luis Potosi.

V.- De “LAS PARTES":
IV.1.- Que conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsisterma Tecnologice, asi como los

proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas “LAS
UNIVERSIDADES", los cuales son congruentes con las poliicas vigentes en matena de educacién supenor
IV.2.- Que es su voluntad conjuntar esfuerzos y recwrsos para apoyar financieramente a8 “LAS
UNIVERSIDADES", con el propdsite de contribulr a la realizacién de dichos programas.

W.3.- Que manifiestan de comun acuerdo gue, el personal de “LAS PARTES" que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, |a ofra parte no se
convertira an patron sustituto o intermedwario, quedanda bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES", los asunfos laborales relacionados con su propio personal,

En meérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES" acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme & las cuales “LA SEP" y "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", proporcionaran apoya financiers a “LAS UNIVERSIDADES", a fin de contribuir
a BuU operacion.
SEGUNDA.- “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan asignar por partes iguales a “LAS
UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacién durante el gjercicio fiscal 2024, conforme a lo
seftalado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presente instrumento en sus numerales 1
*‘Distribucion de la Concurrencia en el Financiamiento de las Universidades del Subsistema Tecnolagico del
Estado de San Luis Potosi” y 2 "Calendaric de Ministracidn y Ejecucion de recursos correspondientes al
ejercicio fiscal 2024 del Programa Presupuestario del UQ0G Subsidios para Organismos Descentralizados
Esiatales’
“LA SEP" aportara a "LAS UNIVERSIDADES" los recursos federales sefialados hasta por la canticad de
$42,956,044.00 {Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta y cuatro pesos
00MO0 M.N.), en la cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determine la Secretaria de
Finanzas de “EL GOBIERNO DEL ESTADO", sujato invariablemente a la disponibitidad presupusstaria y al
‘Calendario de Ministracion y Ejecucion de recursos correspondientes al eercicio fiscal 2024 del Programa
Presupuestario del U0DDE Subsidios para Organismos Descentralizades Estatales” seflalado en el numeral 2
del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual "EL GOBIERNO DEL ESTADO" debera enviar a
la Direccion General de Universidades Tecnologicas v Politécnicas de “LA SEP", previo a la ministracion de
recursos, el comprobante fiscal digital por internat (CFDI) en formato PDF y XML gue corresponga conforme
a la calendarizacidn establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposicionas
juridicas aplicables &n la matena.
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" a mas tardar 5 (cinco) dias hibiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, debera tenér abierla en una institucidon bancara legalmente autonzada, una cuenta
productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporie “LA SEP". Asimismo, para
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cada ministracion que reciba se obliga a transferr en una sola exhibicidn, incluyendo los rendimientos
financieras, ala cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES", a mas tardar dentro de los 3
(tres] dias habiles posteriores a su recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos
financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se cbliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el
15 de enero de 2025, los recursos financieros federales ministrados por "LA SEP” y los rendimientos
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2024 no hayan sido transfendos total o parcialmente
a ia cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga & entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnologicas y Politecnicas de “LA SEP", dentro de los pnmeros 15 (quince) dias habiles posteriores al
término de cada trimestre, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancanas respecto de |la cuenta
productiva especifica referida en el parrafo anteriof, que aperture para la recepcion de los recurs
financieros que reciba de “LA SEP" para &l gjercicio fiscal 2024.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a remitir fimestralmente a través del Sistema de R

Federales Transferidos (https./fwww, mstwis hacienda gob.mx} establecido para tal fin por la
de Hacienda y Crédito Piblico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de

recursos oforgados por la "LA SEP” en & presente convenio, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicablas,

TERCERA.- “LA SEP" podra realizar los ajustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcian’
de su disponibilidad presupuestaria, En los casos que LA SEP” se vea obligada a aplicar disminucione
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello
virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES" como Organismos Publicos Desceniralizados
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO". |

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra realizar aporaciones adicionales a "LAS UNIVERSIDADES™ sin
que esta aporiacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Per ofra parte, en caso de que “LA SEP" cuente con la comespondiente disponibilidad presupuestal pa
olorgar ampliaciones presupusstales a "LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se
obliga a realizar aportacicnes iguales al impoerte de las mencionadas ampliaciones. Dichas ampliaciones
seran especificadas Unicamente en los numeraies 1 y 2 del ANEXO TECNICO sin necesidad de modificar
&l monto sefialado en la dausula SEGUNDA del presente mstrumento.

“LAS UNIVERSIDADES", deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) v a gastos

de operacién (capitulos 2000 y 3000), asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo
previsto en el “Catdlogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Plblicos Superiores

y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrative” establecidos por "LA SEP" y
previstos para cada Universidad en el Analitico de Presupuesio sefalado en el ANEXO TECNICO del
presente Convenio, Diche Analitico de Presupuesio podra ser ajuslado siempre y cuando “"LA
UNIVERSIDAD" justigue plenamente el incremento de matricula; no se rebase &l fecho anual establecido; |
no implique compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP", y que su implementacion ||
no demerite el cumplimienta de los objetivos institucionales La solicitud de ajusies se debera realizar por |~
escrito ante la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Poltécnicas de “LA SEP” de maner |
previa al inico del cuatrimestre en &l que se pretenda operar, 2 cual emitira por escrito, &n su caso, [a '-.;I
procedencia indicando la wigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban \

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que dichos recursas por ningln molivo podran ser erogados para
los siguienies conceplos, mismos que esidn clados de manera enunciativa mas no fimitativa: penas, J\

I Fégina 6 de 28
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mulias, accesornios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como e Sernvico
de Administracion Tributara (SAT), el Institulo Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entra otros: conciertos artisticos
con fines de lucro; construccion yio remodelacion de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores;
apoyos a equipos deporfivos profesionales o semiprofasionales; apoyos a sindicatos pactados an los
contratos colectivos de (rabajo; cuolas y comisiones sindicales, gratificaciones y sobresueldos del
personal; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algun evento no
relacionado con [a prestacion del servicio educativo.

Al respecio, “LAS PARTES" estan de acuerdo en que “LAS UNWERSIDADES" deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autonzadas por “LA SEP", asi como a la
vigencia del “Catalogo de Puestos y ios Tabuladores de Sueidos para los Sernvidores Pablicos Superiones
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrative” establecidos por “LA SEP"

QUINTA.- “LAS PARTES" acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES™,
por concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patimonic de
dichas instiluciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia com
aportaciones de “LA SEP" o de “EL GOBIERNO DEL ESTADQ" para efectos del presente :‘-ﬁnﬂﬁiﬂ.

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD" debers informar a “LA SEP” a través de la Direccion General
de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habies posten
al iémino de cada cuatimestre, un Informe de Ingresas Propios

SEXTA.- "EL GOBIERENO DEL ESTADO" se obliga a realizar la aporacion que le corresponde otorg
a "LAS UNIVERSIDADES", deniro de los § {cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuer
con & ANEXO TECNICO del presente instrumenio juridico.

“LA SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL,
ESTADO" no realice el deposito de los recursos financieros gue le corresponda aportar a “LAS |
UNIVERSIDADES", en el plazo antes referido.

instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP" y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO", s

SEPTIMA.- “LAS UNIVERSIDADES", adicionalmente a las obligaciones pactadas en el pmserﬂe\ \
abligan a lo siguiente: \‘

l. Obligaciones Sustantivas:

'|.I L
a) Cumplir el objetivo del Programa U006. Destinar el apoyo financiero objeto de esie convenio vy los '{_ }':\
productos gue genere, de conformidad con lo establecido en la cldusula CUARTA del presente
instrumento, para el cumplimiento del objetive del Programa presupuestano: U008 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales.

b) Llevar a cabo de manera oportuna los tramites necesarios para la integracion de los ﬂmlc}"
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencion a las cbligaciones senaladas en

el Convenio de Creacion respecto al seguimiento de egresados, debera llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Direccidn General de Profesiones a efecto de registrar los titulos profesionales de las

y los estudsantes en &l Registro Nacional de Profesionistas

c) Informar la relacion de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presantar
a “LA SEP”, a través de |la Direccidn General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, la relacion i
de titulos y cédulas profesionales que fueran inscritos en 8l Registro Nacional de Profesionistas durante

la vigencia del presente Convenio,

o o i |
A O e
[
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d) Lievar @ cabo acciones en materia de Cultura de la Paz. Lievar a cabo acciones en maleria de
Cultura de |a Paz, que estén previamenie aprobadas por su drgano de gobierno, las cuales podran ser
financiadas en & marco de lo previsio en el presenta convenio, siempre y cuando cuenten con un
Frofocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, an
aspecifico [as de género, & cual debera propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en &l articulo 43 de la Ley General de Educacidn Superior,
asi como atender las directrices emitidas por el Instituto Macional de las Mujeres v en su oporiunidad,
informar sobre su instrumentacion a “LA SEP" a través de la Direccidén General de Universidades

Tecrologicas y Politécnicas.
ll. Obligaciones de Planeacion y Evaluacion:

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP" a lraves de la Direccion General de

Linlversidades Tecnolagicas y Folitecnicas a mas tardar en &l mas de fabrero de 2024 su Program:
Operativo Anual, e cual debera alinearse al presupuesto autorizado y a los Lineamienios Generales pa
ia Elaborackin y Seguimento del Programa Operative Anual emitidos por I Direccidn General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; asi como los informes cuatiimesirales durante los primeros _
20 (veinte) dias naturales después de concluir cada cuatrimestre.

b) Integrar la informacion estadistica al Sistema Integral de Informacién. Reporiar en la fecha
establecida por la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, su informacian
estadistica: de calidad, pertinente, veraz y oportuna; mediante el Sistema Integral de Informacion de ia
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”.

c) Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar tanto a “LA SEP" a tra
de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Poltécnicas, como a la Camara de Diputados, |
los resultados sobre la practca de la auditoria externa de su matricula. \

d) Entregar un informe sobre la ampliacion de la matricula. Entregar tanto a “LA SEP™ a través de
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, un
informe semestral especifico sobre la ampliacion de la matricula

&) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los pnmeros 10 {diez) dias "-.".,
habiles posteriores al término de cada cuatimestre a “LA SEP", a través de |la Direccidn General de T
Universidades Tecnolagicas y Politécnicas, e kstado del personal (mandos superiores, mandos meadios,
personal académico y personal administratvo) y de estudiantes inscrilos en el cuatimesire
ﬂcérée;l%nﬂnldmte en formato electronico bajo la estruclura sehalada en el numeral 4 de! ANEX &
T :

lli. Obligaciones Financiaras:

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones de “

SEP" para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una instilucion bancara legalmente aulonzada una
cuenta productiva especifica a mas tardar 5 {cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de LA SEP"

y de los productos que generen, de acuerdo con o sefialado en la clausula Segunda del presente
instrumento; asi como entreégar por oficio a fa Direccion General de LUiniversidades Tecnoldgicas !",L
Politécnicas de “LA SEP”, copia del conirato bancano comespondiente, dentro de los 20 (veinte) dias .EI

habiles posteriores a su formalizacion i

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO"™ para el ejercicio fiscal. Absir y mantenar en una institucion bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a mas tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que }

e 00—
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reciba por parie de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" y los producios que generen, de acuerdo con lo
sefialado en la clausula Segunda del presente instrumeanto.

c) Informar trimestralmente a “LA SEP" las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito
a “LA SEP” a través de [a Direccion General de Universidades Tecnologicas y Poltécnicas, dentro de
los pimeros 10 (diez) dias habiles postenores al término de cada timestre, el Informe de aportaciones

federales y estatales,

d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacion de recursos federales. Reportar de
manera irimestral a “LA SEP" a través de la Direccidn General de Unlversidades Tecnolbgicas y
Poltécnicas, el ejercicio v aplicacion de los recursos federales que reciba con motivo del presenta
convenio, en 1érminos de las dizposiciones juridicas aplicables, datallando la informacion v debiendo dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2024, v

e} Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “LA SEP”, a través de la Direccion General
Universidades Tecnologicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Convenio, respecto de la aplicacidon del apoyo, conforme a las disposiciones legales aplicables, fsn al
formato establecido para ello integrado en el numeral 5 del ANEXO TECNICO.

fi) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por audito
externo. Proporcionar a “LA SEP" a través de la Direccidén General de Universidades Tecnolbgicas
Politécnicas y al “EL GOBIERNO DEL ESTADO", dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercic
fiscal siguiente, la informacion relativa a la distnbucion del apoyo financiero recibido, mediante astadps
financieros dictaminados por audior externo, induyendo el informe y documentacion complementaria

g) Resguardo la informacion y documentacion justificativa vy comprobatoria. Resguardar. de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion original justificativa y
comprobatona del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros del presenie convenio, para efectos’,
de rendicion de cuenias, transparencia y fiscalizacion. Ademas, mantener un registro de cada programa
o convenio debidamente actualzado, identificado y controlado

!

h} Transparentar y rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental gue tiene la institucion
aducativa en la funcibn social educativa en la comunidad, dabera poner a disposicion de la sociedad &

su pagina oficial de Internet |a informacion sobre la aplicacidn y uso de los recursos recibidos con motivo \\-.1 %b
del presente Convenio, asl como la informacion relacionada sobre el registro, la asignacian, los avances
técnicos, académicos o ambos, y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo la informacion \\i\
actualizada con penodicidad trimesiral Considerando el impacto en [a operacion de la insttucion que /
tienen los acuerdos establecidos en los drganos de gobiemo, se debera de publicar el resuliado de las
sesionas, los informes de |2 persona titular de |a rectoria, asi como los acuerdos establecidos en cada
sasidn ordinaria o extracrdinaria. Asimismo, destacando la participacion del personal que labora en las
instituciones deniro de su operacion, se debera contar con una seccian para difundir infformacion relevante ™
pare el apoyo de sus funciones y aclividades. Lo anterior en el marco de la legislacion en matena de
transparencia y acceso a la informacion publica v, en su caso, |a ley local respectiva.

i}.- Reintegro a la Tesoreria de la Federacion los recursos no comprometidos, no devengados o no
aplicados. Reintegrar a la Tesorer(a de [a Federacidn a mas tardar el 15 de enero de 2025, los recursos
federales gue le otorgue “LA SEP" y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de '.\

2024 no se hayan compromelido, devengado o aplicades al destino objelo del presente convenio, asi
como de los que “LAS UNIVERSIDADES™ no cuenten con |la documentacion onginal justificativa y

comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 dela
Ley de Discipling Financiera de las Entidades Federabivas y [os Municipios o, en su caso, a pariir de la
terminacion anticipada def presente instrumento, en términos de [a normativa aplicable en la materia

I/L%,-r-' 3 (E‘é Pagina 8 de 26
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i) Entregar informacion e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacion
e informes adicionales que &l efecto sean solicitados por “LA SEP" a través de |la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

k) Facilitar los procesos de fiscalizacion. Facilitar y atender en tiempo y forma |a fiscalizacion por parte
de la Auditoria Supenor de la Federacidén de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion.

OCTAVA.- “LAS PARTES" acuerdan que una vez que "LAS UNIVERSIDADES" reciban los recursos
financieros objelo de este convenio, serd de su absolta responsabilidad directa o indirecta como
ejeculores del gasio, el debido y comecto ejercicio y aplicacidn de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, es obligacién de “LAS UNIWERSIDADES" dar a conocer &l contenido del presente _I:_-.':mr&fhin

NOVENA.- Sin perjuicio de la asignacion de los réecursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y
GOBIERNO DEL ESTADO"™ también convienen en alentar las acciones gue emprendan “LAS
UNIVERSIDADES", a fin de incrementar sus recursos econdmicos por vias diferentes al financiamiento
plbdico, de mnfnnwdal:l con lo previsto en &l adiculo 67, fraccion X de la Ley General de Edul:al:llﬁl,n'

Supearior.

DECIMA.- “LAS PARTES" acuerdan que “LAS UNIVERSIDADES" responderdn anle cualquier
autoridad o lerceras, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en

juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido pane en el proceso comespondiente. \

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que el personal de cada una de eflas que intervenga en las
actividades motivo del Convenio no modifica por elflo su relacion laboral y por lo mismo, & ofra parle n
58 convertira en patrén sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos relacionado

COn 5u propio personal,

DECIMA PRIMERA.- “"LAS PARTES", en el ambilo de sus respectivas atribuciones y competencias,,'
designan como responsables para la coordinacidn y sequimiento del cumplimiento de este convenio: Por \
parte de “LA SEP" a la persona tiular de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y H
Politécnicas, “EL GOBIERNO DEL ESTADO" a la persona fitular de la Secretaria de Educacidn y “LAS N

UNIVERSIDADES", a sus propios titulares de la Rectoria
DECIMA SEGUNDA.- “LA SEP" y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se cbligan & proporcionar Enq

cualquier tiempo, la informacion que para |a instrumentacion y aplicacion de este convenio se requiera

asi como a denunciar ante las autondades competentes, cualquier irmegularidad de la que tengan

conocimiento con motivo de su ajecucién {\
|

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal

de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubamamental, |a Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesio de Egresos dé"'k
ia Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024,

DECIMA CUARTA.- En caso de duda sobre la aphcacidn, inferpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES" |o resalverdn de comin acuardo y por escrito, @ cual se anaxara como parte

integrante de este instrumenta
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DECIMA QUINTA.- El presente convenio surlird efectos a partir de la fecha de su firma y hasia el 31 de
diciembre del 2024, v podra ser adicionado o modificado de comin acuerdo por escrito, conforme a los

preceptos vy ineamientos que lo regulan.

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y férminos dﬁ_ri présente instrumento, lo suscriben &n cuatro
tanios en la Ciudad de México, el dia 1 de febrero de 2024,

—

Por “EL GOBIERNO 'iJEL ESTADO"

Franc ‘Luciano Concheiro Borquez José ﬂiﬂm'ﬁhlhﬁu ardona
acretario de Educacion Superior Gobernador Con ional Estado de
& .

San/'Luis

endoza Gonzalez,

Marlenna ]
ral de Universidades

Directo
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Por “LAS UNIVERSIDADES"

e e

i ptpologica Rectora de la Universidad Tecnoldgica de
Metropgliis dis-Potosi San Luis Potosi

CLTIMA HOJA DEL CONVE SPECIFIGD PARA LA ASISHNACION DE RECURSOS FRANCIEROS PARA LA OPERACION Y
SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATAVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADD DE SAN LUIS
BOTOS!, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024, CELEBRADC ENTRE EL PODER EJECUTIVG FEDERAL, POR COMDUCTO DE “LA& SEP” "EL
GOEERNC DEL ESTADO™ Y “LAS LNIVERSIDADES"

.

A .
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2024, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP": “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ¥ “LAS UNIVERSIDADES".

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

« RECURSO ORIGINAL:
a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda del Convenlo: $42 956,044.00

{Cuarenta y dos millones novecientes cincuenta y seis mil cuarenta y cuatro pesos 00/100
M.N.)

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio
$42,856,044.00 (Cuarenta y dos millones novecientos cincuenta y seis mil cuarenta y
cuatro pesos 0000 MM

.
J

=

« RECURSO0OS AMPLIADOS:
¢} Fecursos federales: $ 0.00 (cero pesos D000 MM,
d) Recurses estatales: § 0,00 {cero pasos 007100 M.N.)

3 i Presupuesto
u dad ™
hiversice Federal 50% | Estatal 50% o

E{,‘;ﬁj{*"’“ Tocrovigioa s San Lebs $36,664 600.00|  $36,664 606.00 5?3.329.215.@
Universidad Tecnologica Metropolitana de o]
San Luis Patosi $B.2? Taﬂ-w $6,291,435.00 512.532.?3?..{:.;1
=Rl $42,956,044.00| $42,956,044.00 $85,912,088.00
[

2. CALENDARIO DE MINISTRACION ¥ EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2024 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnologica de San Luis Potosi

BN A 1 periono oe

i Aportacion | Aportacién Estatal | Total Mensual | EJECUCION
Enero $0.00 $0.00 ~ soo
Febrero $0.00 | $0.00 $0.00
Marzo $14,667,582.00|  $1466759200  $29,335,184.00
Abril $11,000.695.00 $11,000,685.00 $22,001,380.00 | £ '

Sl ners a
—Hal'_m . §ou 30001 naviembre 2024 ,
| Junia $0.00 $0.00 000
Julio $5500,347.00]  $6500.347.00,  $11.000.88400 .
Agosto $0.00 | $0.00| $0.00. =
 Septiembre $0.00 | 50.00 s000] | l\
&
e \ Pagina 13 de 16
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Universidad Tecnoldgica de San Luis Potosi

| o Ciih PERIODO DE
Wea “':','iﬁf;f‘“ | Aportacion Estatal |  Total Mensual EJEGUCION
Oclubre E.dES. 875.00 55.485,875.00 £10.991 850.00
| Noviembre | $0.00 | $0.00 $0.00 ]
~ Durante
Diciembra $0.00 $0.00 20.00 dICI.EH'Ibr-E_ 2024 al
| pnmer trimesire
. del 2025*
Total Anual | $36,664,609.00)  $36,664,609.00  §73,329,218.00

Motas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las

Entidades Federativas y los Municipios.

I.Inivursir.laﬂ Egg_nnlpg.i.:a Metropolitana de San Luis Potosi

— ~ MINISTRACION e

e """F”'ﬂd':-fl'f'“ Aportacion Estatal | Total Mensual EJECUCION |
Enero 50.00 $0.00 $0.00
Febrero $0.00 ~ ED.OO $0.00
| Marzo $2,576,874.00 32,518 874.00 B5,033,748.00
Abril 31 .EE?.EEB.I’.‘!F} $1.887,656.00 $3.775,312.00
Mayo £0.00 $0.00 $0.00 .

F ] nero a
ﬂl:ll'l_l':l- — ; ,_._..-._..-._%ﬂ.uﬂq - - .-h.,m‘-.ﬁ;!;!_l;!.,nh 0.00 noviembre 2024
Julio $943,827.00 $8943.827 .00 $1,B67 654.00

[Agosto | S000f ___30.00 $0.00
Sepfiembre | $0.00| $0.00 ! 50.00
Octubre $943,078.00 5843,078.00 $1,886,156.00
Moviembre 50.00 30.00 50.00
Curanie
— | diciembre 2024 al
Diciembre 30.00 F0.00 | 20,00 orimer trimestre
del 2025*
Total Anual $6,291,435.00 $6,291,435.00 $12,682,870.00

MNotas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto an el articule 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

= a=g
——,
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATIVO

EDUCACION | &P  SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR

ANALITIGD DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TARULADOR DE WIGENCLA A PARTIR DEL 01022024
TABLULADCR PaRs LA SONA 84

ZAEUTOODIE - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUES POTOSE!

SUELDOSE

FI..IHTII.I.A DE PERBONAL DE MANDOE EUPERICRES ¥ MEDMS &
CATERR A DEFLES TOR ettt T '

L
L
TR AGEE0 | ¥
BT 34RTE | §
B A1BTEE N
¥

]

]

I

TN T RALCH 1M TL A0
I'-""’Fl’FETD S EA
En = T T Y

mem
LTI AL BUILOOY MANIGS BNESEINES Y VENOY.

107 I & B
38,207 55 34, 397.65
A ALN RS 370203 Bl

e seafr o BETITAAN N vhanesfion
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4. ESTRUTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarios | Ejlemplo de informacion
MNa. Dato Tipo esperada
X Clave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 |CCTdelaUniversidad | Texio(10}) | jioroiy p1EPODDD1X, 32EUTO0DIN.
7 | Ao Numéico | ;.;;::I que comesponde [a informacion, ejempio: '

De conformidad a lo siguiente:
2024-1: Cuatnmestre Enero-Abril

¥ [Cutanagtng Textol8) | 2p24-2 Cuatrimestre Mayo-Agosto
| 2024-3. Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | RFC | Texto{13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 | CURP _ | Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacion, CURP.
| B | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Macimienio.
& | Nombre(s) Textol50)
9 | Genero Texto{1) | H para hombre y M para mujer
10 _| Fecha de Nacimiento Texio{10) | Formato ddimm/aaaa X
De acuerdo con lo siguiente, capturar el namero, |,
1. Mando medio o sUperior
11 | Tipo de Personal Texta{1) 2. Personal Académico

3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial
r ' De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP. gjemplos:

« Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) - Difatiosiis A
= Profesor Titular “C" th
| = Profesor de Asignatura | x:j
Descripcion En su caso y de conformidad con la uataguria de

13 | complementaria del Texto{100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director ,
| Puesto . de ﬁ.rea' Director de Administracion

‘ De conformidad a lo siguiente, capturar €l namero:
1.Primaria
2. Secundana
) 3.Bachillerato o Profesor F
14 | Ultimo grado de Estudios MNuménco 4. Licenciatura |\\
. 5. Licenciatura con Posgrado -
6. Maesiria -
7. Doctorado {
8.PostDoctorade
De acuerdo a lo siguiente, capturar el numero:
1. Tiempo Completo,

15 Tipo de Contratacion MNumernco 2. Honoranos asimilados a salanos,
' 3. Semvicios Profesionales, '

N __k=" 4.Ensucaso, Otro- especificar

P
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5 Comentarios / Ejemplo de informacidn
'L 2z i = Fecha en la que | por primera vez la
a en la que Ingreso par pn
16 ﬂ:?:'::;;';ﬂ'““ "o Texio{10) | persona a la Universidad.
- — Formate dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin MNumérco | Ejempio: 23,000.00
prestaciones) . R .
18 | Monto gue recibe de MNumérica | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
co =
19 | Tipo de seguridad social Numerco | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
| comespondiante:
1. ISSSTE
| 2. IMES
] | 3. Otro: Especificar
20 | Percepcidn Bruta Anual Mumérico | Monto total anual en pesos incluyendo
3 prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
iy, | e ';:;‘;:'"”Em s | Numérico | Ejemplo: 20 hores aa semana
grupo NP e
En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la : . _
22 seniana aue- desting.a Numénco | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias - | .
En caso de PTC, indicar el
numero de horas a la
| 23  semana que destina a Mumérico | Ejemplo: § horas a la semana
actividades de
.| investigacion
En caso de Profesores por
| Horas, indicar el Nomero
25 | de horas asignadas al mes | Numérco | Ejlemplo: 16 H'SM
{para el caso de
| | contratacion HIS/M) |

“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIR A LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Comentarios | Ejemplo de informacion
espearada

Clave de Centro de Trabajo de la Universidad,
| por ejemplo: 01EPO0001X. 32EUT0001N.

No. Dato Tipo
1 | CCT de la Universidad Texio{10]
2 | Afo Mumérico
3 | Cuatrimestre Texto(s)
4 | Matricula del Estudiante Texto(13)

Afio al que comesponde |a informacion, por
ejemplo; 2024

De conformidad a lo siguienis:

2024-1: Cuatrimestre Enerc-Abril

2024-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto

| 2024-3: Cuatrimestre Sept-Dic

| Nimero de control que maneja la Universidad
| para la identificacion del estudiante

e
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Comentarios | Ejemplo de informacion

' No. Dato Tipo et
§ | CURP Texto(18) | Clave l..lml:a  de Registro de Pablacion [CURP)
& | Primer Apellido Texto{50)
7 | Segundo Apellido Texto[50) | De conformadad al Acta de Naamiento.
8 | Nombre{s) Texto(50) |
9 | Genero Texial1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto{10) | Formato ddimm/aaga =~ 00000
| i De acuerdo a la clave de programa de carrera qua
otorga la Direccion General de Profesiones oen
caso de no contar ain con dicha clave, se debera
pmpnmigmr &l nimero de oficio de aulnrimc.i:n
de la DGUTyP y adjuntar copia digitalizada del
11 Programa Educativo Texto(s) mismao, cuando se realice el envio del Listado,
que cursa
Ejgmpilo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS p
De acuerdo al siguiente listado de modalidades, | | _
colocar el numero que comesponda; K
1. Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numenco 2. Mo Escolanizada
3. Mixta
4, Dual i
5.Escolarizada (Despresurizada) \
13 Grado de Avance del Numérico Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
" | Estudiante - programa educativo.
| De acuerdo a la situacion escolar que presenta el
- estudiante, indicar el nimero que corresponde: .
14 | Estatus del Estudiante | Numérico Gt

2. Activo en estancia o estadia
3.Baja Temporal
4.Egresado

[}
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

EDUCACION - EEEEE*‘
| P

[NOMEBRE DE LA UNIVERSIDAD]
[ESFECEFICAR PROGRAMA FRESUPUESTARIO])

BEEFORTE DEL ESFRCICID DEL QASTO 2024

TOTAL
RN
G4 M AENDIMER TEE | ot 0 iveEw To8
MEE Caipsaees e GERERROE BN PAGADOE DEL MES
MU R RCEE £ L WERs
M i
Fifuas srad 1 4
ER Bk -
FEHREHD
HARFT i~ |
ThHFL |
[iava "1
i = |
JURID
AGTHEFTO —
P IELEN R
D PURAL
e = e
TNEEETRE
(TEEAL T | il ] ] = )
IMTECRACKIN DEL SALDO BANCARID
SALDD AL 11 BE OICIERMEE 3074 D5H PO (- AR T HA PR R LA
FECEFCICN DEL!E::I.I-IH- FERERAL
CORCEPTD CAFITAL RERDIMESTRH
FEE CLMFEICHS L WEH LA D Yk GO PR ETIRE
A CLIASCON MO DEY PN GAD DR
CITROLE [Fapscticer y jealbfhcnr madianie ofcs)
TOTAL| § 3 =
o i
e e P I L5 A AL TR EF P ETE W
= e Al e d LR 0 L Lk, 3 i e capeiel vom g v read e ey
b PP - S B P TR . ] m—-nrﬁmﬂluhﬁﬂﬂ ol By edla
i d e e el e Lo i e el B Lo 0 e Y T, Do e e a0 e paf e we renins p L]
maﬁ.m.r‘ﬁl '[jﬂ- RO FRE Y FIRMA OEL (LA TITULAR O DEL {LA) RESP DN SAELE DE
REBPOMNSABLE DE LA ELABOHACION RECTOHLA

Formaio conforme a la normatividad aplicable y njurl:-nu fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
de efectuar cambios en lus fnrrrrﬂtm mismos  que pnn:lrén ser consultados en:
https:/isistemas. dguiyp. se = ' :
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Enteradas "LAS PARTES" del contenido y términos del presenie ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 1 de febrero de 2024

| [ Por“EL GOBIERNO DEL ESTADO"
\ " 3
x \ )
: \ \}
H\'-\.‘ ! I|I
Francisco Luciano Concheiro Bérquez José Ricardo Gallardg Cardona
Ajs/uhiajrﬂarh de Educacion Superior Gobernador C stl'md::r | del Estado de
, n Lui i
&

A y oo

J. Gpldlllim 'f:nrrﬂ Sanchez

Directora : i ?ﬂtmhfin Gen hinmn del Estado
',’{; dﬁ’ ﬂal"r Luis
G

Einfetariu .. o o | Estadolde San

Potosi

%
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Por “LAS UNIVERSIDADES" 0320/ 24

penologica Rectora de la Universidad Tecnoldgica de
s Potosi San Luis Potosi

CLTIMA HOUA DEL ANEXO TECNICO OUE FORMA PARTE MNTEGRANTE DEL CONVEMID ESPECIFICO PARA LA ABIGNACIN Y
SEGUUBIENTS DE RECURSDS FINANCIERDS AARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL BERVICIO EDUCATIVD DE LS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECROLOGICD DEL ESTADD DE SAN LUIS POTOS! PARA EL EJERCICHD FISCAL 2024,
CELEBRADG EWNTRE EL PODER EJECUTIWD FEDERAL, POR CONDUCTO OE LA SEFT, “EL GOBIERND DEL ESTADD® Y LAS
LIMIVERSICHDES".
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