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C. Mtra. Maria Guadalupe Cardona Reyna
Coordinadora Estatal de Consejos Pedagdgicos
PRESENTE.

PROPOSITO: Vivenciar la estrategia de la relacion tutora para implementarla en Escuelas Secundarias Generales de las Z.
E. 14Y 17, como una metodologia sociocritica mas, que busca apoyar el abatimiento del rezago educativo en la educacion
basica.

El dia 13 de septiembre de 2024 se llevé a cabo una jornada de relacion tutora, para continuar dando a conocer la
estrategia en cada una de las regiones del estado bajo el siguiente orden del dia:

Bienvenida

Encuadre

Presentacion de dinamica de trabajo de la Metodologia de Relacion Tutora.

Presentacion y seleccion de temas

Desarrollo del Modelo Pedagégico de Relacién Tutora

Presentacion en plenaria de lo aprendido (3 a 4 temas)

Acuerdos y compromisos

La jornada inicia con la presentacion de las autoridades: El Mtro. Cosme Villegas Soriano, Jefe de departamento de Sec.
Grales. Las maestras Delta Gabriela Pinedo Herrera y Fabiola Chagoya Milan, el Mtro. José Luis Gudifio Garcia, supervisor
enlace para Huasteca y Zona Media, el supervisor de la Zona Escolar 14, Mtro. José de Jesus Jiménez Ojeda, el jefe de
ensefianza de la Zona Escolar y la subdirectora de la Secundaria sede.

El Jede de Departamento, Mtro. Cosme Villegas Soriano, da la bienvenida haciendo énfasis en el gran trabajo que los 15
tutores de CONAFE hacen al compartir sus conocimientos con niveles educativos dependientes de la SEGE. Invita a las y
los docentes convocados de las escuelas secundarias de la Z. E. a continuar dicho trabajo, a no dejarlo solo como un
proyecto que se presenta y se guarda puesfo que esto que hoy aprenderén es para aplicarse inmediatamente con los
alumnos, ademas, de que es una estrategia propuesta por el Sr. Secretario para buscar la forma de sostener a aquellos
docentes con suficientes horas de descarga o que estan en riesgo de ser removidos de su lugar por ausencia de alumnado.

Agradece a la subdirectora de la escuela “Justo Sierra Méndez”, la hospitalidad y participacion en la propuesta, al Inspector
de la zona Mtro. Jiménez Ojeda y al jefe de ensefianza.

Por Gltimo, agradece a la Coordinacion Estatal de Consejos Pedagégicos el trabajo de implementacion de la RT,
invitandonos a continuar con éste tipo de actividades de cardcter pedagogico y qué, tanta falta hace a maestros y a

alumnos.



L\

iginalmente, para compartir y ofertar los temas, cada tutor va presenténdolo y lo hace apoyado en diversos materiales,
sin embargo, el hecho de que cada nivel, zona o sector nos han restado dias a la propuesta de relacion tutora, nos ha
llevado a solicitar a los tutores que sea minimo el tiempo para ‘presentar su tema, respetando siempre, que sean los
tutorados, los que elijan lo que quieren trabajar.

De tal forma que, durante la jornada de tutoria, se pidio a los tutores pegaran en la pared sus temas para que cada tutorado
elija el que sea de su interés y posteriormente se trasladarian a trabajar, la Mtra. Aguilar Glez. les hace la invitacion para
que al final de la jornada, hagan todas las preguntas posibles sobre la forma de implementar la metodologia en sus aulas
y a participar activamente para lograr finalizar con su tema, ya que es importante no dejar ningun tema sin terminar.

Se percibe que la jornada transcurre como otras, primero en un ambiente expectante y conforme avanza en el desarrollo
del tema, se observa un clima de confianza entre tutor y tutorado. En mi caso, fui observadora de la dinamica que se llevd
a partir del tema: El origen de los pueblos, tema que llevo al tutorado a rescatar los conocimientos que, sobre historia,
geografia, espafiol, matematicas y Formacion civica y ética, ademas de la habilidad para el dibujo, tenia.

Ya en la demostracién publica de lo aprendido, los maestros seleccionados para presentar su vivencia, manifestaron su
convencimiento sobre lo realizado, reconocieron que se trata de una forma diferente de trabajar pero, donde muy
posiblemente, se pueden lograr aprendizajes de inmediato y para su sorpresa, describen que esta metodologia cumple
con lo que la Nueva Escuela Mexicana pide, pues cada tema esta vinculado con otros temas y se pueden ampliar tanto,
como el mismo tutorado desee, se resuelven dudas en un ambiente de confianza y empatia, existe la equidad, la inclusion
y, consideran que es algo que pueden ir implementando poco a poco en sus grupos.

Ante una pregunta directa hecha por uno de los tutorados sobre dudas acerca de como vincular temas con contenidos y
PDA dentro de la propuesta curricular de la NEM, se le aclaré que el ejercicio a partir de temas es mucho mas amplio,
incluso, con la posibilidad de aportar a esos otros campos formativos y consecuentemente, al Programa Analitico.

Se les invita a hacer trabajo colaborativo, puesto que ellos ya son el primer nodo de la Red CART en Huasteca Sur sin
olvidar que detras de ellos, siempre habra un equipo de tutores que pueden apoyar con algin nuevo tema, mientras ellos
logran disefar sus nuevos temas.

Acuerdos y Compromisos:

El Mtro. Jiménez Ojeda Supervisor de la Z. E. 14 pregunto ¢Cuantos docentes estamos aqui? ¢A cuantas escuelas de la Z.
E.se les esta ofreciendo este trabajo? éPor qué no a todas?, esto en razén de que varias de las y los maestras y maestros
tutorados trabajan en dos o mas escuelas dentro de la misma Zona escolar. y por tanto se multiplicaria la posibilidad de
ampliar la red tutora.

Se hizo el compromiso de girar oficio a la CECP, solicitando apoyo de tutores para una zona escolar de Lagunillas, donde
hay pocos docentes y pocos alumnos, de tal forma que al tener varios temas en la misma escuela, la red se puede extender
mejor y empezarian su trabajo enseguida.

Se les hizo ver que, en adelante, se trabajarian con los equipos regionales, quienes deberan empezar a transitar en el
disefio de temas, acorde con la propuesta de la NEM, a fin de compartir el proceso con docentes delaZ E.

Al final, se les conmina a tutorarse primero entre ellos y cuando requieran temas nuevos, entonces se solicite apoyo de
tutores externos, incluyendo a la CECP misma.

Termina la sesién a las 13: 20 p m, a pesar de que la agenda se establecié para concluir a las 13:00 horas, dinamica que se
ha dado en casi todas las escuelas a donde hemos acudido a mostrar la Relacién tutora, ya que poco a poco van surgiendo
nuevas dudas y entre tutores experimentados y la propia CECP, se van dando respuesta a cada inquietud y que
generalmente, suelen ser las mismas en todas las jornadas.

El temor a pensar que sus autoridades no les permitan aplicar la metodologia libremente.



umo pueden hacer para trabajar por horas la tutoria, respuesta que se les da afirmativa, ya que pueden trabajar en su
jornada o pueden apoyarse de aquellos maestros que tienen descarga horaria para tutorar.

Otra duda que ellos mismos disipan es si esto tiene que ver co
tutorados, ellos mismos se dan cuenta de lo amplia que puede ser la aporta

pedagogico constante.
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n la Nueva Escuela Mexicana pero conforme van siendo

cién, ademas de tener siempre un dialogo




