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COORDINADORA ESTATAL DE CONSEJOS PEDAGOGICOS

Con respecto al oficio de comisién CECP/200/2024 en el cual se me comisiona para que asista a fin
de llevar a cabo la observacidn a la 12 Reunién de Consejo Técnico Pedagdgico Regional de Huasteca
Sur, realizada en la sala de usos multiples del CEDE, ubicado en Ex Hacienda Huatepango, Calle
Principal, S/N, La Cuchilla, Tamazunchale, S.L.P., el dia 15 de octubre del afio en curso, informo a
usted de las actividades realizadas:

El propésito de la sesion, instalar el Consejo Técnico Pedagdgico de la Region Huasteca Sur y
establecer las lineas de organizacién y funcionamiento para fortalecer en seguimiento a los Consejos
Técnicos Escolares y al Programa de Mejora Continua, que habrédn de darle vialidad a la propuesta
en el Sistema Basico de Mejora para el ciclo escolar 2024-2025.

El Prof. Cristhian de Jesus Sanchez Horta, Presidente del Consejo Técnico Pedagogico de la Regidn
Huasteca Sur, ofrecié el mensaje de bienvenida a los Concejales, sefialando que: “La informacion es
libertad. La educacion es la premisa del progreso en cada sociedad en cada familia”, agradecio la
presencia de la Mtra. Maria Guadalupe Cardona Reyna, Coordinadora Estatal de Consejos
Pedagdgicos, al Mtro. Lorenzo Lopez Guillén, Coordinador General de URSES, al maestro Julio Bueno
Hernandez, Subjefe de planeacién y Evaluacion, Mtro. Miguel Tlacomulco Crustitla, Subjefe Técnico
Pedagoégico, Profr. Vidal torres Castillo, Asesor Técnico Pedagdgico de la CECP, a continuacion, dio a
conocer el propésito de la sesidn, resaltando que es un gusto de encontrarnos en esta primera
reunion, el ciclo escolar 2024-2025 de los Consejos Técnicos Pedagégicos regionales en la Huasteca
Sur, considerando que éstos son instancias de participacion y que en estas sesiones se toman
decisiones para el ambito educativo, dijo que deben mejorar la calidad educativa a través del
andlisis, reflexion y planeacién de acciones, manifestandoles que desde la URSE trabajaran en
equipo para seguir demostrando resultados favorables y trascendentes impactando en la Huasteca
Sur.

Acto seguido el licenciado Gerardo Serna Priego en representacion de la Secretaria del CTP, Selene
Rangel Blanco lleva a cabo el pase de lista, estando presentes 27 de 35 Concejales al momento,
habiendo quorum legal para llevar a cabo la Sesion.

Tomo la palabra la Mtra. Maria Guadalupe Cardona Reyna, Coordinadora Estatal de Consejos
Pedagdgicos quien declaré instalados los trabajos de la 12 Reunién de Consejo Técnico Pedagogico
Regional de Huasteca Sur, previamente ofrecié un saludo cordial y fraterno del Lic. Juan Carlos
Torres Cedillo, Secretario de Educacién de Gobierno del Estado.



A continuacion, el licenciado Gerardo Serna Priego en representacion de la Secretaria del CTP,
Selene Rangel Blanco, lleva a cabo la lectura del acta anterior, la cual fue aprobada por la mayoria,
sin hacer observacion alguna.

Posteriormente, se lleva a cabo la eleccién del Secretario del CTP, para ello se proponen y se vota
por mayoria a favor de: Lic. Gerardo Serna Priego y Mtra. Estela Dothé Mata.

Acto seguido, la Mtra. Marfa Guadalupe Cardona Reyna, Coordinadora Estatal de Consejos
Pedagdgicos, hace toma de protesta, para el Ciclo Escolar 2023-2024 a los maestros:

e Cristhian de Jesus Sanchez Horta. Presidente del Consejo Técnico Pedagodgico de la Region
Huasteca Sur,

e Mtro. Miguel Tlacomulco Crustitla. Vicepresidente.

e Lic. Gerardo Serna Priego: Secretario Técnico A.

e Mtra. Estela Mata: Secretaria Técnica B.

La Mtra. Maria Guadalupe Cardona Reyna, Coordinadora Estatal de Consejos Pedagdgicos sefiala
que, como parte de uno de los compromisos adquiridos en la Reunién Estatal de Consejos Técnicos
Pedagogicos, se llevard a cabo una socializacién de la Guia para la Integracién, Operacion vy
Funcionamiento de los Consejos Técnicos Pedagdgicos, con el fin de establecer el empleo del
acuerdo 050424 y su vinculacién con la GIOFCTP para propiciar procesos de mejora en los CTP, a
través del analisis y reflexién de su contenido, en seguida present6 al Profr. Vidal Torres Castillo,
Asesor Técnico Pedagogico para coordinar el tema.

Toma la palabra el Profr. Vidal Torres Castillo, para llevar a cabo la presentacion de la Socializacion
de la Guia para la Integraciéon, Organizacién y Funcionamiento de los Consejos Técnicos
Pedagdgicos, en donde puntualizé que dicha guia estd armonizada con el Acuerdo 050424 por el
que se establecen los Lineamientos para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los
Consejos Técnicos Escolares.

Sefialé que, en esta Guia, el Personal con funciones de supervisién encontraran una herramienta
que permita orientar el trabajo de los érganos colegiados de decision técnico pedagdgica, en el
ambito estatal, nivel, region, sector y zona, asi como su vinculo con los CTE, también apoyara a las
disposiciones enmarcadas en la politica educativa estatal y federal, vigente en materia técnico
pedagogica.

Argumentd que el documento esta estructurado en tres apartados:

. Fundamentos normativos.
. Consejos Técnicos Escolares
. Consejos Técnicos Pedagogicos

Se socializé el apartado de los Consejos Técnicos Pedagégicos, ddndoles a conocer que estd
estructurado por 7 capitulos de los cuales se desprenden 28 articulos, se focalizé el capitulo 2 en
relacién a los prop6sitos y funciones de Consejo Técnico Pedagégico y se analiz6, uno por uno de



los puntos, para que al final se reflexionara ¢de lo expuesto que han realizado y que falta por
realizar?

Como resultado de esta dindmica se reflexiond en torno a que era necesario:

1 Integrar el Comité de Planeacién y Evaluacion del CTPR.
28 Es necesario integrar un CTP de Sector y otro de Zona.
3. Cada CTP debe disefiar un Programa de Mejora Continua.

Se compartié la experiencia de como se integré el Comité de Planeacién y Evaluacion de la
Coordinacién, asi mismo cémo se disefié el PMC, con base al Proceso de Mejora Continua.

Comento que, a partir del didlogo reflexivo e intercambio de ideas de los asesores de la Coordinacion
Estatal de Consejos Pedagdgicos, surgieron las decisiones y acuerdos para orientar nuestro proceso
de mejora continua. Todas y todos los integrantes conocen lo que representa’y cémo llevarlo a cabo.

Se respetd la cosmovision de cada uno reflejando en el contenido que correspondié a cada
integrante, avanzando en el acuerdo y en el desacuerdo, basados en el principio de Pablo Freire que
sefiala: “Ninguna persona ignora todo. Nadie lo sabe todo. Todos sabemos algo. Todos ignoramos
algo, por eso aprendemos siempre.”

Se les cuestiond ¢Qué problematicas, situaciones, temas o asuntos prioritarios se perciben en la
region huasteca sur, respecto a los siguientes aspectos?

. Aprendizajes
. Gestion
. Formacion

Posteriormente se socializé en el que a cada problematica debemos disefar:

. Objetivos (el qué, el cémo y para qué)

. Metas (para qué, qué o a quién se aplica la meta, qué va a medir, cual es el cambio que
se espera, en cuanto tiempo se cumplird)

. Acciones (en qué consiste, como se desarrollara y a quiénes esta dirigida)

B Indicadores (evidencias)

. Tiempos (inicio y duracién de la accion)

. Recursos (humanos, pedagdgicos, y técnicos)

Para finalizar el tema se hicieron algunas conclusiones en plenaria del CTP.

Siguiendo el orden del dia se presenté personal de la Jurisdiccion de Salud No. VI para abordar el
tema “Escuelas libres de criaderos, ciclo de vida del mosquito” cuyo objetivo fue: Involucrar a las
escuelas y comunidades educativas incluyendo autoridades docentes, padres de familia y los
propios nifios, como agentes comunitarios para la eliminacién de criaderos y prevencion de las
enfermedades transmitidas por el mosquito del dengue.



Entre los puntos mas relevantes sefialaron que: se debe de tener una vigilancia epidemiologica,
tener en cuenta la semaforizacion del dengue (la cual explicaron en qué consiste), se reflexiono en
torno a que, si las fumigaciones es la solucidn.

Para conciuir se presento un tarjetén para agentes comunitarios con cuatro aspectos:

. Lava
. Tapa

. Voltea
. Tira

En cada rubro se van agregando acciones, acciones realizadas y firma de padres de familia.

Se continud con los acuerdos y compromisos en donde se vio la necesidad de integrar el Comité de
Planeacion y Evaluacion, quedando como responsables, 6 integrantes de acuerdo a las funciones del
CTP, como sigue:

Comité De Planeacion Y Evaluacién Del Consejo Técnico Pedagogico Regional y sus funciones:

Profra. Edith Vicente Flores, Jefa De Sector 07, Inicial Indigena: Coordinar la formulacién y
evaluacion del Programa de mejora continua que el CTP decida emprender.

Mtro. Manuel Francisco Larraga Moran, Supervisor Zona 15, Educacién Especial: Sistematizar la
informacién disponible, respecto a los resultados obtenidos en el Diagnodstico socioeducativo
disponible, para identificar las problematicas prioritarias, e integrar en el documento de planeacion
los objetivos y las metas para la atencién de las necesidades educativas del CTP.

Profr. Enrique Edmundo Corona, Educacién Primaria Sector XV: Dialogar con el Colectivo para llegar
a acuerdos sobre la estrategia de seguimiento de las acciones, las metasy los objetivos del Programa
de mejora continua, estableciendo los momentos, responsables y fuentes de informacion.

Maria Elena Rangel Ramos, Educacién Preescolar, Jefa de Sector: Vincular al Colectivo en los
objetivos y las metas contextualizadas que se establecieron como CTP, definiendo las acciones en
las que se solicitara su colaboracion.

Mtra. Maria Guadalupe Contreras Espinoza, Educacién Fisica: Comunicar los avances de las metas
y objetivos a los integrantes del CTP de manera periodica, a través de los mecanismos que se hayan
establecido.

Profr. Herlindo Flores Hernandez, Primaria Indigena: Definir con el Colectivo, las formas para hacer
del conocimiento los resultados obtenidos con relacién al Programa de mejora continua, al finalizar
el ciclo escolar.

No habiendo mas asuntos por tratar el Prof. Lorenzo Lopez Guillén, Coordinador de Unidades de
Servicios Regionales en |a SEGE, felicita la participacion de todos, y hace alusion a la importancia de
vincular acciones con la Secretarfa de Salud, en beneficio de las comunidades y a la vez hace la
invitacion a participar actividades del Xantolo para preservar nuestra cultura, y siendo las 14 horas
con 42 minutos clausura formalmente la sesion.
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